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Colloque CPU « Extrémismes et terrorisme » : « Créer un lien

entre acteurs et chercheurs » (M. Wieviorka)

Paris - Publié le mercredi 20 janvier 2016 & 17 h 33 - Actualité n° 60477 - Imprimé par ab. n° 13929

« Nous sommes en train de construire une nouvelle culture avec un lien entre les acteurs et
les chercheurs », déclare Michel Wieviorka, sociologue, lors du colloque « extrémisme et terro-
risme, évolution des processus de radicalisation » organisé par la CPU et le Camp des Milles,
le 20/01/2016. La premiére partie de cette journée a mis I'accent sur ce que peut apporter la
recherche au politique et sur la nécessité de diffuser la production scientifique au dela des
cercles académiques.

« Mieux diffuser la recherche, mieux I'expliquer aussi, est donc un enjeu majeur : il nous faut
agir dans ce domaine, en assumant nos responsabilités respectives, et c’est tout le sens de la
mission confiée a Alain Fuchs le 25/11/2015, que d'élaborer des propositions allant dans ce
sens », déclare Najat Vallaud-Belkacem, ministre de I'Education nationale, de 'Enseignement
supeérieur et de la Recherche en introduction de la journée.

Jean-Loup Salzmann, président de la CPU, rappelle que « les universités sont la cible des ex-
tfrémistes partout dans le monde a Garissa en avril 2015 ou au Pakistan le 20/01/2016. Les
universitaires répondront toujours présents pour défendre les valeurs de la République ».

« Penser, c'est se donner les moyens d’agir », Najat Vallaud-Belkacem

® « Avec la mesure n° 10 du grand plan de mobilisation pour les valeurs de la République du

22/01/2015, Thierry Mandon et moi-méme avons mis en place des actions favorisant une meilleure
arficulation entre les différentes recherches sur la radicalisation, une plus grande valorisation de
celles-ci et surtout un renforcement des fravaux qui lui sont consacrées. »

® « Faire connaitre vos fravaux, c'est arracher la recherche a une invisibilité qui non seulement ne

rend pas justice a lI'extraordinaire fravail que vous accomplissez jour apres jour, mais qui en plus
I'empéche d’'avoir l'influence qu'il mériterait. Nous sommes en effet aujourd’hui face & un paradoxe :
nombreux sont les fravaux accessibles, que ce soit sur les sites de vos institutions ou dans les revues
en ligne. Pourtant, tout ce savoir & portée de clic est rarement consulté au-deld des cercles universi-
taires. »

® « Le risque est grand, aujourd’hui, de voir les illusions des solutions simplistes I'emporter sur une

approche réfléchie et rigoureuse, seule susceptible d’apporter, aux défis présents, des réponses
durables. Dans une société ou le temps s’est encore accéléré, le temps long, qui est celui de la re-
cherche et de I'étude, est un bien précieux. La recherche n'est pas un luxe ! C'est un besoin. »

« Nous devons apprendre a travailler ensemble », Michel Wieviorka

® « Je soutiens l'initiative de ce colloque, il faut se mobiliser vite. »

® « Nous devons adapter nos temporalités et cultures entre décideurs et chercheurs et apprendre
a travailler ensemble. Nous sommes en train de construire une nouvelle culture avec un lien
entre les acteurs et les chercheurs. [...] »

® « Les frajectoires des tueurs qui nous occupent aujourd’hui ne peuvent se réduire & des profils tfrop
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simplistes. Toutefois, hous pouvons distinguer au moins deux profils. Certains n‘arrivent pas & frouver
leur place dans la société, comme Khaled Kelkal en son temps. D'autres considérent que leur vie n‘a
aucun sens. Il y a donc un lien entre leur démarche et l'individualisation des sociétés. Mais tout se mé-
lange et l'individualisme de ces personnes les pousse a s’inscrire dans une cause collective. [...] »

® « Les extrémismes, comme celui de I'extréme gauche des années 80 en Italie, finissent souvent par

s'essouffler quand ils vont frop loin et n‘arrivent plus & recruter, a attirer. Pour le cas qui nous oc-
cupe nous en sommes encore loin. Nous devons réfléchir a quoi faire tres en amont pour pousser ces
mouvements vers la fin. Ceci voudrait dire répondre aux problématiques de quéte de sens et ou-
vrir les espaces pour chacun. Mais nous ne le faisons pas. L'évolution de la société frangaise en la ma-

fiere est catastrophique. »

Michel Wieviorka
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Conférence des Présidents d'Université

C Statut : association Loi de 1901
pU % Composition : une centaine de membres votant (présidents d’université, di-
recteurs d’écoles normales supérieures, d’'INP, d'INSA, administrateurs gé-

néraux) et des membres associés.
Bureau (fin de mandat : décembre 2016)
Jean-Loup SALZMANN, président
Gérard BLANCHARD vice-président
Khaled BOUABDALLAH, vice-président.
Délégué général : Denis Ehrsam
Missions :
- Force de proposition et de négociation aupres des pouvoirs publics, des différents ré-
seaux de I'enseignement supérieur et de la recherche, des partenaires économiques et
sociaux et des institutions nationales et internationales.
- Soutien aux présidents dans leurs nouvelles missions et de promotion de I'Université
francaise et de ses valeurs en France et a I'étranger.
Moyens:
- une équipe permanente (27 personnes)
- des conseillers et consultants (7 personnes)
- s‘appuie sur I'’Amue, (Agence de mutualisation des universités et établissements) qui
contribue a I'élaboration d'une offre logicielle performante et & la formation des person-
nels de 'enseignement supérieur.

Conférence des Présidents d'Université
103 boulevard Saint-Michel
75005 Paris - FRANCE
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